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Планування - це проекція в майбутнє науково - методичної діяльності для
досягнення поставленої мети, перетворення інформації про майбутнє на
директиви для цілеспрямованої науково - методичної діяльності

І.Жерносек, В.Колібабчук

І. Звіт про роботу за 2013/2014 навчальний рік

Метою науково-методичної роботи з вчителями історії, географії, художньо-естетичних дисциплін в 2013/2014 навчальному році було забезпечення умов для формування особистості педагога через створення наукового простору, системи інформаційного і комп'ютерного забезпечення. Реалізація поставленої мети вимагала забезпечення модернізації всієї науково - методичної  роботи з використанням новітніх технологій і активне використання їх під час проведення методичних заходів та виконання педагогічних проектів, які включали розробку ефективних методик використання інформаційно-комунікаційних технологій у процесі підготовки професійно компетентного фахівця. 

У 2013/2014 навчальному році в районі працювало методичні формування, а саме:

· РМО вчителів суспільствознавчих дисциплін з проблеми «Удосконалення уроку як засіб розвитку творчої особистості вчителя та учня»;

· РМО вчителів географії та економіки з проблеми «Підвищення ефективності і якості географічної освіти шляхом впровадження сучасних форм організації навчальної діяльності учнів»;

· РМО вчителів художньо-естетичних дисциплін з проблеми «Органічне поєднання класно-урочної системи з позакласною діяльністю та індивідуальною роботою учнів»

· творча група вчителів географії з проблеми «Використання ІКТ на уроках географії»;

· клуб вчителів географії, історії та художньо-естетичних дисциплін  « Мій рідний край» з проблеми «Роль історії, географії та народної творчості у процесі вивчення рідного краю »;

· постійно діючій консультпункт з проблеми «Розвиток творчої активності учнів, стимулювання участі у конкурсах, олімпіадах, науково - дослідницькій роботі».

Вивчення результативності роботи методичних формувань виявило, що науково-методична робота проводилась на достатньому рівні. Всі методичні формування основною метою своєї роботи ставили реалізацію загальнорайонної наукової проблеми «Забезпечення системного підходу в здійсненні науково-методичного супроводу формування професійної мобільності педагогічних працівників в умовах багатовекторної системи неперервної освіти». Річні  плани  виконані.

Для вчителів суспільствознавчих дисциплін, географії, художньо-естетичних дисциплін проводилися семінари з методики практичного використання комп’ютерних технологій, запровадження педагогічних інновацій у практику роботи, проведення моніторингу якості освіти тощо.   

Результати методичної роботи виявилися у підвищенні рівня фахової майстерності педагогів, готовності до запровадження інноваційних освітніх технологій у навчально-виховний процес, що сприяє підвищенню його якості, залученні освітян до пошукової, дослідницької, видавничої діяльності, участі в різноманітних професійних змаганнях.

Інноваційна робота з вчителями історії, географії, художньо-естетичних дисциплін була спрямована на підняття середнього вчителя до вершини творчості, залучення його до участі в реалізації колективних та авторських проектів як шляху до самоствердження і самореалізації, оволодіння інноваційними педагогічними технологіями, створення комфортного психологічного мікроклімату для всіх суб’єктів навчально-виховного характеру. З метою створення сприятливих умов для розробки, поширення і застосування освітніх інновацій в районі  визначено базові заклади з питань інноваційної діяльності вчителів географії, історії та художньо-естетичних дисциплін (Торговицька ЗШ І-ІІІ, Новоархангельська ЗШ І-ІІІ №2, Нерубайська ЗШ І-ІІІ). 

Протягом року впроваджувалися нові освітні курси: «Основи податкових знань».

Для удосконалення системи науково-методичної роботи з педагогічними працівниками працює сайт «ГеоІст»,  що дозволило усім педагогам бути в постійному контакті з методистом, одержувати консультації. 

Одним із найважливіших завдань методичної роботи є вияв розкриття здібностей, винахідливості  та ініціативи у вчителів шляхом вивчення і узагальнення педагогічного досвіду. Досвід роботи педагогічних працівників Ільченко Л.П., Сергієнко Л.В. узагальнено та  схвалено.
Постійно зростає число педагогів, досвід яких визнаний перспективним і внесений до районної  картотеки ПД. В 2013/2014 навчальному році забезпечено поширення серед педагогів району вивченого у попередні роки районним методичним кабінетом кращого досвіду роботи педагогічних працівників.

Як результат росту професійної майстерності  вчителів географії  району є активна участь вчителів у конкурсах: І місце у районному етапі конкурсу «Учитель року-2013» номінація «географія» посіла вчитель географії Новоархангельської ЗШ І-ІІІ ступенів №2 Сергієнко Л.В. 

У 2013/2014 навчальному році школярі району взяли участь, ввійшли до складу переможців і дипломантів  різних конкурсів, акцій тощо.

За підсумками проведення  маємо такі результати: 

 - І місце у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт секція «правознавство» Коваленко Назар учень 11 класу Новоархангельського навчально-виховного комплексу "загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – гімназія";

- ІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт секція «географія» Петренко Тетяна учениця 11 класу Торговицької ЗШ І-ІІІ ступенів імені Є.Ф.Маланюка;

- Коваленко Назар переможець ІІІ етапу Всеукраїнської олімпіади з історії (диплом ІІІ ст.) 

Учні загальноосвітніх закладів району є постійними призерами Всеукраїнського природничого інтерактивного конкурсу «Колосок», «Геліантус» та  Міжнародному учнівському конкурсі юних істориків «Лелека – 2014». 

Консалтингова діяльність проведена протягом навчального року здійснювалася через використання  різноманіття видів консультування, 
що забезпечують розвиток індивідуальних потреб кожного вчителя 
в професійному зростанні.

Модулі консультування, які були використані методистом 
в процесі діяльності:

	Назва модуля
	Консультація
	Термін

проведення

	Організація та планування діяльності
	Планування роботи районних методичних формувань, шкільних МО, планування вчителя, робота зі шкільною документацією. 
	Серпень 2013, протягом року

	Організація навчально-виховного процесу
	Вимоги до викладання та якості знань учнів.

Основні вимоги до навчальних кабінетів
	Серпень 2013, протягом року

	Атестація та підвищення кваліфікації, участь у фахових конкурсах
	Проходження курсової підготовки, організація та проведення атестації, підготовка та узагальнення ПД вчителів-претендентів на педагогічні звання «Старший вчитель», «Вчитель-методист». Участь у фаховому конкурсі «Вчитель року»

	Вересень- грудень

	Робота з обдарованими дітьми. Позакласна 
та позашкільна робота 
з географії, історії, образотворчого та музичного мистецтва


	Організація роботи з обдарованою учнівською молоддю. Позакласна та гурткова робота в школі. Вимоги до оформлення дослідницьких робіт на обласний тур Всеукраїнських туристсько-краєзнавчих акцій, конкурсів, експедицій тощо
	Протягом року

	ДПА та ЗНО
	Організація та проведення ДПА, підготовка  випускників старшої школи до ЗНО. Впровадження тестових технологій у систему контролю навчальних досягнень учнів.
	Квітень-травень

	Інновації
	Впровадження інноваційних технологій у практику роботи вчителів.
	Протягом року

	Моніторинг
	Моніторингові дослідження рівня навченості учнів. Інші види моніторингу. 
	Протягом року

	Використання ІКТ 
у навчально-виховному процесі 


	Впровадження ІКТ у навчально-виховний процес. Програмні педагогічні засоби та методика їх використання.

Використання електронних програмних засобів навчального призначення
	Протягом року


Результати роботи педагогічних працівників та методиста презентовано на методичній раді, семінарах-практикумах тощо.

На базі району проведено:

11-12 вересня 2013 року – обласний семінар  спеціалістів відділів, управлінь освіти;методистів методичних кабінетів (центрів) відділів, управлінь освіти райдержадміністрацій, міських рад предметів природничого циклу з проблеми «Методичний супровід реалізації вимог освітньої галузі «Природознавство» Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти»;

Організовано та проведено районні семінари-практикуми:

· вчителів географії та економіки з проблеми «Активізація навчально-пізнавальної діяльності учнів на уроках географії шляхом використання інноваційних технологій» на базі Торговицької ЗШ 
І-ІІІ ступенів, вчитель Артищенко Н.Д. ;

· вчителів історії та правознавства з проблеми «Робота з історичними джерелами як засіб формування культури історичного мислення сучасного учня» на базі Новоархангельського НВК «загальноосвітня школа І-ІІІ ст.-гімназія», вчитель Коваленко О.Ю.;

· вчителів історії та правознавства «Актуальні проблеми формування предметних компетентностей на уроках суспільствознавчих дисциплін» на базі Тернівської ЗШ І-ІІІ ступенів, вчитель Кушнір В.Ф.;
· інтегрований семінар вчителів географії та історії з проблеми «Роль географічного та історичного краєзнавства в процесі вивчення рідного краю» на базі РМК, методист Коваленко О.Ю.;

· вчителів художньо-естетичних дисциплін з проблеми «Шляхи підвищення результативності роботи вчителів художньо-естетичних дисциплін як умова забезпечення якості мистецької освіти» на базі Новоархангельської ЗШ І-ІІІ ступенів №2, вчитель Коломієць І.М.

Протягом навчального року методист РМК Коваленко О.Ю. брала  участь:

· Регіональна школа новаторства при Кіровоградському ОІППО імені Василя Сухомлинського з проблеми «Науково-методичні засади розвитку професійної компетентності педагогічних кадрів: проблеми, перспективи».

· Регіональний науково-практичний семінар з проблеми «Актуальні проблеми формування предметних компетентностей на уроках суспільствознавчих дисциплін».
Продовжено співпрацю з науковими установами, вищими навчальними закладами, громадськими організаціями:

· Центр координації роботи методичних кабінетів Кіровоградського  ОІППО імені Василя Сухомлинського;

· Відділ освітнього менеджменту Кіровоградського ОІППО 
імені Василя Сухомлинського;

· Навчальні кабінети суспільствознавчих дисциплін, художньо-естетичних дисциплін, географії Кіровоградського ОІППО 
імені Василя Сухомлинського.

Протягом 2013/2014 навчального року підготовлені презентації з досвіду роботи РМО, творчої групи вчителів історії та географії, майстер-клас 
з образотворчого мистецтва, клубу вчителів історії, географії, музичного 
та образотворчого мистецтва  «Мій рідний край», презентаційні конспекти уроків до панорами творчих уроків, макетувались та друкувались буклети, програмки семінарів, оформлялись презентаційні матеріали тощо.

Поряд з цим виокремлюються такі завдання: 

Продовження координації та організації співпраці з навчальними закладами області для підвищення ефективності науково – методичної роботи, проведення методичних заходів:

· участь у міжнародних програмах, проектах; культурно-освітня та просвітницька діяльність;

· удосконалення форм надання методичної допомоги учителям, розробка і видання навчально-методичних посібників, рекомендацій, дидактичних матеріалів; 

· розробка, апробація та впровадження освітніх технологій, програм, організація ефективної системи методичної роботи; 

· створення міжпредметної  творчої  групи вчителів географії, історії та освітньої галузі «Мистецтво» з проблеми «Роль географічного, історичного краєзнавства та народної творчості в процесі вивчення рідного краю»;

· створення банку впровадження інноваційних педагогічних технологій у практику роботи вчителів географії, історії, художньо-естетичних дисциплін та карти «Інновації  в закладах освіти району».

· формування готовності вчителів до самоосвіти та самовдосконалення.

ІІ. ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА

	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін

виконання
	Примітка

	1. 
	Скласти план роботи методичного кабінету на 2014/2015  навчальний рік
	до 15.09
	

	2. 
	Спланувати роботу (паспорт методиста, план самоосвіти)
	до 10.09
	

	3. 
	Підготувати проект наказу про організацію роботи з обдарованими дітьми району
	до 15.09
	

	4. 
	Підготувати базу даних педагогічних працівників району
	до 01.10
	

	5. 
	На основі поданих замовлень на адресну методичну допомогу розробити графіки консультування педагогічних працівників у відповідності до визначених наказом днів (консалтингова діяльність)
	до 01.10
	

	6. 
	Розробити план-графік колективних і групових форм методичної роботи з педагогічними працівниками району на навчальний рік
	до 01.10


	

	7. 
	Підготувати матеріали на інструктивно-методичні наради із працівниками райметодкабінету:
	
	

	
	· Організація колективних, групових та індивідуальних форм методичної роботи з вчителями історії, географії, музичного та образотворчого мистецтва району
	вересень
	

	
	· Матеріали методиста райметодкабінету:

· Паспорт методиста

· Діагностичні карти, узагальнені дані діагностування вчителів географії, історії, музичного та образотворчого мистецтва.
	вересень
	

	
	Про оновлення банку даних освітньо-кваліфікаційного забезпечення навчально-виховного процесу 
	жовтень
	

	
	· Про підготовку до проведення районних предметних олімпіад
	жовтень
	

	
	· Про індивідуальну роботу з педагогічними працівниками району
	січень
	

	
	· Про участь школярів району в екологічних конкурсах та конкурсах учнівської творчості з географії, історії, музичного мистецтва та образотворчого.
	лютий
	

	
	· Про результати участі команди району в обласних предметних олімпіадах з географії, економіки, історії, правознавства
	березень
	

	
	· Про методичний супровід державної підсумкової атестації з географії, історії України.
	березень
	

	
	· Про виконання навчальних планів і програм
	квітень
	

	
	· Про підсумки роботи творчих об'єднань  вчителів географії, економіки, суспільствознавчих та художньо-естетичних дисциплін.
	травень
	

	
	· Про підсумки роботи районного методичного об'єднання вчителів суспільствознавчих, художньо-естетичних дисциплін та географії за 2014/2015 н.р.
	червень
	


ІІІ. НАУКОВО – ДОСЛІДНИЦЬКА РОБОТА, 
Робота над проблемою

«Модернізація науково-методичної роботи 
з педагогічними кадрами в контексті 
суспільних трансформацій»

	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін

виконання
	Примітка

	1. 
	Опрацювати нормативні документи з проблеми «Модернізація науково-методичної роботи 
з педагогічними кадрами в контексті суспільних трансформацій» та впровадження даної проблеми в практику власної роботі
	вересень
	

	2. 
	Опрацювати нормативні документи з питання науково-дослідницької освітньої діяльності
	вересень
	

	3. 
	Провести моніторинг професійної компетентності та рівня готовності вчителів 
до дослідницької діяльності
	жовтень
	

	4. 
	Розробити проект дослідження з конкретних науково-методичних тем
	жовтень
	

	5. 
	Розробка моделі методиста–дослідника, 
вчителя-дослідника
	січень
	

	6. 
	Забезпечити співпрацю, творчий зв'язок 
між вчителями і науковцями
	протягом року
	

	7. 
	Провести  регіональний науково-практичний семінар учителів історії на базі РМК
	квітень
	

	8. 
	Підготувати звіт про результати інноваційної діяльності вчителів.
	травень
	

	9. 
	Створити та постійно поповнювати інформаційний банк даних про нові 
дослідження в освіті
	протягом року
	

	10. 
	Створити «карту  дослідницької діяльності»
	травень
	

	11. 
	Приймати участь в науково-методичних заходах КОІППО імені Василя Сухомлинського
	протягом року
	


ІV. РОБОТА  ПО ПІДВИЩЕННЮ ПРОФЕСІЙНОГО РІВНЯ 
І ЗАГАЛЬНОЇ КУЛЬТУРИ ПЕДАГОГІЧНИХ КАДРІВ 

	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін

виконання
	Примітка

	1. 
	Провести нараду з керівниками методичних формувань з питань планування методичної роботи на 2014/2015 н.р.
	до 05.09
	

	2. 
	Шляхом діагностування, анкетування та співбесіди вивчити потреби вчителів у підвищенні фахової кваліфікації. На основі узагальнених даних діагностування спланувати методичну роботу з відповідними категоріями педпрацівників
	до 01.10
	

	3. 
	Організувати та провести засідання методичних формувань:

· РМО вчителів суспільствознавчих дисциплін з проблеми «Викладання предметів суспільно-гуманітарного циклу в умовах оновлення освітніх процесів із урахуванням вимог сучасного інформаційно-технологічного суспільства»;

· РМО вчителів географії та економіки з проблеми «Підвищення ефективності і якості освіти шляхом впровадження сучасних форм організації навчальної діяльності учнів»;

· РМО вчителів художньо-естетичних дисциплін з проблеми «Реалізація компетентнісного підходу в сучасних умовах розвитку художньо-естетичних дисциплін»;

· клуб «Мій рідний край» учителів географії, історії та освітньої галузі «Мистецтво» з проблеми «Роль географічного, історичного краєзнавства та народної творчості в процесі вивчення рідного краю»;
· творча група вчителів історії та географії «Теоретичні та методичні засади науково-дослідницької діяльності на уроках та в позаурочний час» 
	протягом року
	

	4. 
	Поповнити наявні тематичні папки:
	
	

	5. 
	Професійне зростання вчителя 
	до 01.01
	

	6. 
	Робота над науково-методичною проблемою
	до 01.02
	

	7. 
	Педагогічні технології
	до 01.04
	

	8. 
	Підготувати тематичні папки:
	
	

	9. 
	Викладання географії, економіки, історії, правознавства, музичного та образотворчого мистецтва
	до 01.09
	

	10. 
	Інформаційне забезпечення навчального закладу
	до 01.12
	

	11. 
	Уроки з використанням ІКТ
	до 01.04
	

	12. 
	Підготувати збірники
	
	

	13. 
	Сучасний урок  
	до 01.12
	

	14. 
	Практичні аспекти застосування ІКТ на уроках  суспільствознавчих дисциплін 
	до 01.03
	

	15. 
	Підготувати методичний посібник:
	
	

	16. 
	Лабораторно-практичні роботи з історії 
у 5-6 класах
	до 01.04
	

	17. 
	Підготувати методичні поради і рекомендації:
	
	

	18. 
	Методичні рекомендації щодо календарно-тематичного планування  у 5-11 класах.
	до 01.09
	

	19. 
	Методичні рекомендації щодо викладання географії, економіки, історії, правознавства, музичного та образотворчого мистецтва
	до 01.09
	

	20. 
	Використання інноваційних технологій на уроках історії, географії, музичного та образотворчого мистецтва
	до 01.12
	

	21. 
	Підготувати списки рекомендованої літератури
	
	

	22. 
	Науково-дослідницька діяльність школярів 
	до 01.12
	

	23. 
	Робота з обдарованими дітьми по розвитку їх творчого потенціалу
	до 01.02
	

	24. 
	Впровадження ІКТ в навчально-виховний процес
	до 01.03
	


	25. 
	Використання інтерактивних технологій на уроках природознавства
	до 01.04
	

	26. 
	Підготувати методичні бюлетені з питань організації навчально-виховного процесу
	протягом року
	

	27. 
	Для оперативного контролю та аналізу методичної роботи уточнити такі банки даних:
	
	

	28. 
	Освітньо-кваліфікаційне забезпечення навчально-виховного процесу педагогічними кадрами
	до 15.09
	

	29. 
	Нові технології організації навчально-виховного процесу, які впроваджуються в практику роботи педагогічними колективами, окремими педагогами (опорні школи)
	до 01.10
	

	30. 
	Здібних і обдарованих школярів
	до 01.11
	

	31. 
	Інформаційно-методичного забезпечення навчально-виховного процесу
	до 01.04
	

	32. 
	Систематично поповнювати картотеку методичного кабінету
	протягом року
	

	33. 
	Поповнити  постійно діючу виставку кращих доробок учителів на базі методичного кабінету 
	протягом року
	

	34. 
	Надати науково-методичну допомогу вчителям, адміністрації закладів освіти
	протягом року
	

	35. 
	Підготувати і провести 
	
	

	36. 
	Методичний фестиваль «Творчість вчителя»
	березень
	

	37. 
	Круглий стіл: “Сучасні методи викладання історії”
	лютий
	


V.  ВИВЧЕННЯ І УЗАГАЛЬНЕННЯ  ПЕДАГОГІЧНОГО ДОСВІДУ КРАЩИХ ПЕДАГОГІЧНИХ КОЛЕКТИВІВ,

ОКРЕМИХ ПЕДПРАЦІВНИКІВ РАЙОНУ

	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін

виконання
	Примітка

	1. 
	Розпочати вивчення досвіду роботи таких педагогічних працівників:

Кошолап В. М. учителя музичного мистецтва Надлацької ЗШ І-ІІІ ступенів з проблеми «Міжпредметні зв’язки в процесі уроків художньо-естетичного циклу»;

Кушніра В.Ф., вчителя історії Тернівської ЗШ І-ІІІ ступенів  з проблеми «Актуальні проблеми формування предметних компетентностей на уроках суспільствознавчих дисциплін».
	листопад-квітень


	

	2. 
	Забезпечити поширення серед педагогів району вивченого у попередні роки райметодкабінетом  кращого досвіду роботи педагогічних працівників:

- вчителя географії Новоархангельської ЗШ 
І-ІІІ ступенів №2 Сергієнко Л.В. з проблеми «Використання краєзнавчого матеріалу на уроках географії шляхом впровадження сучасних інноваційних технологій»;

- вчителя історії Копенкуватської ЗШ 
І-ІІІ ступенів з проблеми «Розвиток творчих здібностей учнів на уроках історії та суспільствознавчих дисциплін шляхом використання освітніх інновацій»
	протягом року
	


VІ. ПЕДАГОГІЧНИЙ  АНАЛІЗ  ТА  ЕКСПЕРТИЗА

ДІЯЛЬНОСТІ  ЗАКЛАДІВ СИСТЕМИ ОСВІТИ

	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін

виконання
	Примітка

	1. 
	Вивчити якість освітніх послуг та рівень навчальних досягнень школярів (педагогічний моніторинг) з географії, історії, художньо-естетичних дисциплін у Копенкуватській ЗШ 
І-ІІІ ступенів, Тимофіївський НВК
	листопад-квітень


	

	2. 
	Провести моніторинг надлишкових знань 
з географії, економіки у 10 класі (вибірково за окремим графіком) (Аналітична довідка)
	грудень-січень
	


VІІ. ОРГАНІЗАЦІЙНІ  І  МАСОВІ  ЗАХОДИ

	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін

виконання
	Примітка

	1. 
	Провести районні етапи Всеукраїнського конкурсу «Колосок»
	листопад, квітень
	

	2. 
	Провести районні олімпіади з географії, історії 
	листопад-грудень
	

	3. 
	Організувати роботу з підготовки команд 
до участі в обласних предметних олімпіадах
	грудень
	

	4. 
	Забезпечити участь школярів району 
у різноманітних Всеукраїнських та обласних конкурсах, оглядах, акціях тощо
	протягом року
	

	5. 
	Взяти участь у організації і проведення 
Дня Європи 
	травень
	


Хто дорожить життям думки, 

той знає дуже добре, що справжньою 

освітою є тільки самоосвіта...
                                              Д.Писарєв

ПЛАН 

самоосвіти методиста Коваленко Оксани Юріївни

на 2014/2015 навчальний рік

	№ п/п
	Тема
	Термін
	Форма  узагальнення

	І. Опрацювання нормативних документів державної, галузевої 
та відомчої чинності

	1.1
	Вивчення законодавчих актів про освіту:

Загальні положення

· Закони України «Про освіту», «Про загальну середню освіту»;

· Постанова КМУ «Про Державну  національну програму «Освіта»;

· Указ Президента України «Про національну доктрину розвитку освіти».

Управління  в галузі

· Постанова КМУ «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти».

Навчально–виховний процес

· Лист МОН №1/9-343 від 1.07.2014 «Про організацію навчально-виховного процесу 
у загальноосвітніх навчальних закладах і вивчення базових дисциплін 
в основній школі»

· Наказ МОН «Про затвердження Типових навчальних планів загальноосвітніх  навчальних закладів»;

Методичне забезпечення

· Положення «Про методичний кабінет»;

· Рішення колегії МОН «Про вдосконалення системи вивчення 
і поширення передового педагогічного досвіду»;

· Наказ МОН «Про затвердження положення про апробацію навчальної літератури для загальноосвітніх навчальних закладів».

Працівники галузі

· Наказ МОН «Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників»;

· Постанова КМУ «Про всеукраїнський конкурс «Учитель року».
	Постійно
	Рекомендації

Узагальнені матеріали

Консультації

	1.2
	 Вивчення й аналіз:

· навчальних планів, програм з предмету «Географія рідного краю» (5 клас), «Географія» (6-10 класи), «Історія» 
(5-6 класи), «Музичне мистецтво» 
(5-6 класи), «Образотворче мистецтво» 
(5-6 класи) підручників, посібників;

· інструктивних матеріалів.
	Постійно
	Методичні рекомендації

	ІІ. Психолого-педагогічна підготовка

	2.1
	Діагностика професійних та особистих якостей
	Постійно
	Довідки

	2.2
	Опанування сучасними досягненнями психолого-педагогічної науки
	Постійно
	Методичні рекомендації

	2.3
	Впровадження результатів наукових досліджень
	Постійно
	Стаття 

	2.4
	Апробація освітніх технологій та систем:

· Використання ІКТ;
· Інформаційне забезпечення загальноосвітнього навчального закладу
	Постійно
	Презентація

Методичні рекомендації

	ІІІ. Наукова професійно-методична підготовка

	3.1
	Робота  з фаховою літературою:

· Науково-методичні журнали: «Управління», «Директор школи», «Завуч школи», «Географія», «Історія», «Мистецтво в школі: музика, образотворче мистецтво, художня культура», «Краєзнавство, географія, туризм» тощо;

· методичні посібники бібліотеки журналу «Географія», «Історія», «Музичне мистецтво» вид-во «Шкільний світ», вид-во «Основа»;

· наукова література з питань науково-методичної роботи.
	Постійно
	Методичні рекомендації

	3.2
	Підготовка до проведення методичних заходів:

методичні об’єднання,  творчі групи, семінари, конференції, презентації, практикуми, тренінги, акції, фестивалі тощо.
	Постійно
	Методичні рекомендації,

звіти, довідки тощо

	ІV.  Робота над  проблемою

«Модернізація науково-методичної роботи з педагогічними кадрами 
в контексті суспільних трансформацій»

	4.1
	Ознайомлення з літературою, нормативними документами
	Постійно
	Картотека 

	4.2
	Впровадження  даної проблеми в практику власної роботі
	Постійно
	Презентація

	4.3
	Участь у  науково-методичних заходах 
	Постійно
	Довідки

	4.4
	Атестація
	За планом
	Узагальнені матеріали (звіт)

	V. Співпраця з установами та організаціями 
Всеукраїнського та регіонального значення

	5.1
	Участь у науково-методичних заходах:

· Кіровоградського ОІППО:

·  «Методичні мости» (співпраця 
з колегами з районів, області);

· Районного методичного кабінету
	За потребою
	Матеріали  участі

	VІ. Інформаційно-видавнича діяльність

	6.1
	Підготовка статей до фахових видань
	Постійно
	Стаття


Структура методичної роботи з вчителями 

географії та економіки, суспільствознавчих та художньо-естетичних дисциплін на 2014/2015 навчальний рік


Відділ освіти, молоді та спорту 

Новоархангельської райдержадміністрації

Методичний кабінет

ЗАТВЕРДЖЕНО 
на засіданні ради

методичного кабінету 

протокол №1 від 04.09.2014 

План роботи 
районного методичного об'єднання 

вчителів географії та економіки
на 2014/2015 навчальний рік

Проблема: «Підвищення ефективності  і якості  освіти шляхом впровадження сучасних форм організації навчальної діяльності учнів»

Керівники:
Коваленко О.Ю., методист РМК

Артищенко Н.Д., вчитель

Торговицької ЗШ І-ІІІ ст.

Новоархангельськ – 2014 

Аналіз роботи 
районного методичного об’єднання вчителів географії та економіки

Методична робота з вчителями географії та економіки була спрямована на стимулювання творчого потенціалу та підвищення професійної майстерності кожного вчителя.

У загальноосвітніх навчальних закладах району в 2013/2014 навчальному році географію та економіку викладало 26 вчителів, з них 
5 мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії», 7 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії», 3 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії», 10 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст». Звання «старший вчитель» – 6. Серед вчителів-предметників 9,7% – молоді спеціалісти; 12,9% – вчителі пенсійного віку. 

Провідною формою організації науково-методичної роботи у районі 
є районне методичне об’єднання вчителів географії та економіки. 
В 2013/2014 навчальному році РМО працювало над реалізацією науково-методичної проблеми «Підвищення  ефективності і якості освіти шляхом впровадження сучасних форм організації навчальної діяльності учнів». Крім цього у 2013/2014 навчальному році в районі працювали інші методичних формування: творча група.

Вивчення результативності роботи методичних формувань виявило, що науково-методична робота проводилась на достатньому рівні. Всі методичні формування основною метою своєї роботи ставили реалізацію загально-районної наукової проблеми «Забезпечення системного підходу 
в здійсненні науково-методичного супроводу формування професійної мобільності педагогічних працівників в умовах багатовекторної системи неперервної освіти». Річні  плани  виконані.

Для вчителів географії та економіки проводилися семінари з методики практичного використання комп’ютерних технологій, запровадження педагогічних інновацій у практику роботи,  проведення моніторингу якості освіти тощо.   

Результати методичної роботи виявилися у підвищенні рівня фахової майстерності педагогів, готовності до запровадження інноваційних освітніх технологій у навчально-виховний процес, що сприяє підвищенню його якості, залученні освітян до пошукової, дослідницької, діяльності, участі 
в різноманітних професійних змаганнях.

Інноваційна робота з вчителями географії та економіки була спрямована на підняття середнього вчителя до вершини творчості, залучення його до участі в реалізації колективних та авторських проектів як шляху 
до самоствердження і самореалізації, оволодіння інноваційними педагогічними технологіями, створення комфортного психологічного мікроклімату для всіх суб’єктів навчально-виховного характеру. З метою створення сприятливих умов для розробки, поширення і застосування освітніх інновацій в районі  визначено базові заклади з питань інноваційної діяльності вчителів географії, (Торговицька ЗШ І-ІІІ ступенів, Новоархангельська ЗШ І-ІІІ ступенів №2, Підвисоцька ЗШ І-ІІІ ступенів). 
Протягом року  впроваджувалися  освітній курс: «Основи податкових знань».

Для удосконалення системи науково-методичної роботи з педагогічними працівниками працює сайт «ГеоІст»,  що дозволило усім педагогам бути в постійному контакті з методистом, одержувати консультації. 

Одним із найважливіших завдань методичної роботи є вияв розкриття здібностей, винахідливості  та ініціативи у вчителів шляхом вивчення і узагальнення педагогічного досвіду. Відповідно до  наказів  відділу освіти Новоархангельської райдержадміністрації  узагальнено та схвалено досвід роботи вчителя географії Новоархангельської ЗШ І-ІІІ ступенів №2 Сергієнко Л.В 

Як результат росту професійної майстерності  вчителів географії є участь вчителів у конкурсах, зокрема Всеукраїнський конкурс «Учитель року-2014» у номінації «Географія». У районному етапі взяли участь п’ять вчителів географії з навчальних закладів району. Перемогу отримала Сергієнко Лариса Валентинівна, педагогічний працівник Новоархангельської ЗШ І-ІІІ ступенів №2. 

У 2013/2014 навчальному році школярі району взяли участь у різних конкурсах, акціях тощо.

За підсумками проведення  маємо такі результати:

· ІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт секція «географія» Петренко Тетяна учениця 11 класу Торговицької ЗШ І-ІІІ ступенів імені Є.Ф.Маланюка;

· ІV місце у ІІІ етапі предметних олімпіад з базових дисциплін, учень 10 класу Новоархангельського НВК «загальноосвітня школа 
І-ІІІ ступенів - гімназія» Козаченко Ярослав.

Учні 1-10 класів загальноосвітніх закладів району є постійними призерами Всеукраїнського природничого інтерактивного конкурсу «Колосок» .

Консалтингова діяльність проведена протягом навчального року здійснювалася через використання  різноманітних видів консультування, що забезпечують розвиток індивідуальних потреб кожного вчителя в професійному зростанні.

Модулі консультування, які були  використані методистом в процесі діяльності:

	Назва модуля
	Консультація
	Термін

проведення

	Організація та планування діяльності
	Планування роботи районних методичних формувань, шкільних МО, планування вчителя, робота 
зі шкільною документацією
	Серпень 2013р., протягом року

	Організація навчально-виховного процесу
	Вимоги до викладання та якості знань учнів. Основні вимоги до навчальних кабінетів
	Серпень 2013р., протягом року

	Атестація та підвищення кваліфікації, участь у фахових конкурсах
	Проходження курсової підготовки, організація та проведення атестації, підготовка та узагальнення ПД вчителів-претендентів на педагогічні звання «Старший вчитель», «Вчитель-методист». Участь у фаховому конкурсі «Вчитель року».
	Вересень-грудень

	Робота з обдарованими дітьми. Позакласна та позашкільна робота з 

географії


	Організація роботи з обдарованою учнівською молоддю.  Позакласна та гурткова робота в школі. Вимоги до оформлення дослідницьких робіт на обласний тур Всеукраїнських туристсько-краєзнавчих акцій, конкурсів, експедицій тощо
	Протягом року

	ДПА та ЗНО
	Організація та проведення ДПА, підготовка  випускників старшої школи до ЗНО.  Впровадження тестових технологій у систему контролю навчальних досягнень учнів
	Квітень-травень

	Інновації
	Впровадження інноваційних технологій у практику роботи вчителів
	Протягом року

	Моніторинг
	Моніторингові дослідження рівня навченості учнів. Інші види моніторингу
	Протягом року

	Використання ІКТ 
у навчально-виховному процесі 


	Впровадження ІКТ у навчально-виховний процес. Програмні педагогічні засоби та методика їх використання.

Використання електронних програмних засобів навчального призначення
	Протягом року


Результати роботи педагогічних працівників та методиста презентовано на засіданнях РМО, на районних семінарах-практикумах тощо.

На базі району проведено:

11-12 вересня 2013 року – обласний семінар спеціалістів відділів, управлінь освіти;методистів методичних кабінетів (центрів) відділів, управлінь освіти райдержадміністрацій, міських рад предметів природничого циклу з проблеми «Методичний супровід реалізації вимог освітньої галузі «Природознавство» Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти»;

Протягом навчального року  вчителі брали участь:

· 23-24 квітня 2014 року у міжвузівській науково-практичній конференції з проблеми «Організаційно-методичні засади реалізації завдань обласної програми підвищення якості прородничо-математичної освіти» організована КЗ «КОІППО імені Василя Сухомлинського», КДПУ імені Володимира Винниченка;

· районні семінари-практикуми:

· вчителів географії та економіки з проблеми «Активізація навчально-пізнавальної діяльності учнів на уроках географії шляхом використання інноваційних технологій» на базі Торговицької ЗШ 
І-ІІІ ступенів, вчитель Артищенко Н.Д.;

· інтегрований семінар вчителів географії та історії з проблеми «Роль географічного та історичного краєзнавства в процесі вивчення рідного краю» на базі РМК, методист Коваленко О.Ю.
Продовжено співпрацю з науковими установами, вищими навчальними закладами, громадськими організаціями:
· Центр координації роботи методичних кабінетів Кіровоградського ОІППО імені Василя Сухомлинського;

· Відділ освітнього менеджменту Кіровоградського ОІППО 
імені Василя Сухомлинського;

· Навчальні кабінети географії, історії, художньо-естетичних дисциплін Кіровоградського ОІППО імені Василя Сухомлинського;

Протягом 2013/2014 навчального року підготовлені презентації 
з досвіду роботи РМО, творчої групи вчителів географії, клубу вчителів географії, історії « Мій рідний край», презентаційні конспекти уроків 
до панорами творчих уроків, макетувались та друкувались буклети, програмки семінарів, оформлялись презентаційні матеріали тощо.

Поряд з цим виокремлюються такі завдання: 

Продовження координації та організації співпраці з навчальними закладами області для підвищення ефективності науково – методичної роботи, проведення методичних заходів:

· участь у різноманітних програмах, проектах; культурно-освітня та просвітницька діяльність;

· удосконалення форм надання методичної допомоги учителям, розробка і видання  навчально-методичних посібників, рекомендацій, дидактичних матеріалів; 

· розробка, апробація та впровадження освітніх технологій, програм, організація ефективної системи методичної роботи;  

· формування готовності вчителів до самоосвіти та самовдосконалення.

Керівники:              Коваленко О.Ю., методист РМК

Артищенко Н.Д., вчитель географії Торговицької ЗШ 
І-ІІІ ступенів



План роботи 

РМО вчителів географії та економіки

на 2014/2015 навчальний рік

Засідання 1.  Тема: Викладання географії та економіки 
в 2014/2015  навчальному році.  Актуальні  проблеми в організації навчально–виховного процесу в новому навчальному році

(Місце проведення –  районний методичний кабінет)
	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Аналіз роботи методичного об’єднання за 2013/2014 навчальний рік та визначення основних напрямків модернізації нав-чально – виховного процесу
	Серпень

2014р.


	методист  РМК

	2. 
	Методичні рекомендації щодо викладання предметів у 2014/2015 навчальному році
	
	Керівник РМО

Артищенко Н.Д.

	3. 
	Аналіз результатів зовнішнього незалежного оцінювання учнів з географії.

Інноваційна парадигма сучасного уроку географії
	
	Методист РМК

Храпунов О.Ю.

	4. 
	Плани і перспективи. Методична робота 
з вчителями  географії та економіки в 2014/2015 навчальному році. Затвердження плану роботи РМО вчителів географії, економіки на навчальний рік.
	
	Керівник  РМО

Артищенко Н.Д.

	5. 
	Огляд новинок методичної літератури вид. «Шкільний світ», «Основа».
	
	Мкртичян І.С.


Робота між засіданнями.

1. Визначення складу районного журі для проведення районного етапу всеукраїнських учнівських олімпіад з географії;

2. Підготовка учнів до участі в олімпіадах;

3. Оформлення навчальних кабінетів;

4. Проведення шкільних олімпіад;

5. Підготовка до конкурсу «Геліантус».

6. Розробка уроків з використанням інтерактивних технологій у різних класах.

Засідання 2. Круглий стіл «Інформаційне забезпечення навчального процесу в загальноосвітніх навчальних закладах»

(Місце проведення –  РМК)

	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Підготовка вчителя до впровадження сучасних інформаційних технологій на уроках географії, економіки. Доцільність 
та ефективність використання ІКТ
	Жовтень
2014р.
	Керівник  РМО

	2. 
	Обмін досвідом з питання вдосконалення методів навчання
	
	Вчителі закладів освіти

	3. 
	Розвиток експериментальних вмінь 
і дослідницьких навичок учнів на уроках географії, економіки
	
	Керівник РМО

	4. 
	Огляд виставки методичних розробок  
та дидактичного матеріалів вчителів
	
	Керівники секцій


Робота між засіданнями.

1. Підготовка та проведення предметних тижнів;

2. Участь у роботі шкільних методичних об’єднаннях;

3. Вивчення перспективного педагогічного досвіду;

4. Самоосвітня робота вчителів;

5. Підготовка до конкурсу «Колосок».

6. Проведення методичних консультацій з молодими вчителями.

Засідання 3.  Тема: Творчий підхід до роботи з обдарованими дітьми

(Місце проведення – районний методичний кабінет)

	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Робота з обдарованими дітьми в школі. Розвиток інтересу школярів до вивчення природничих наук
	Січень

2015р.
	Керівник РМО

Вчителі 

закладів освіти

	2. 
	Психолого-педагогічні аспекти роботи з обдарованими дітьми
	
	Методист РМК

	3. 
	Шкільне наукове товариство у системі роботи з обдарованими учнями
	
	Методист РМК

	4. 
	Районна олімпіада-2014. Підсумки проведення та аналіз успішності
	
	Керівник РМО


Робота між засіданнями.

1. Робота в шкільних наукових товариствах;

2. Участь у роботі шкільних методичних об’єднаннях;

3. Самоосвітня робота вчителів;

4. Підготовка до державної підсумкової атестації;

5. Проведення методичних консультацій з молодими вчителями.

Засідання 4.  Тема: Шляхи удосконалення фахової компетенції вчителя 

(Місце проведення –  РМК)
	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Забезпечення умов якісної природничої освіти в школі в зв’язку з переходом на новий зміст навчання. Яким має бути навчальний кабінет?
	
	Керівник РМО

Вчителі 

закладів освіти

	2. 
	Оновлення змісту і форм роботи вчителя 
в контексті модернізації освіти
	
	Керівник РМО

	3. 
	Професійний розвиток молодого вчителя 
в сучасній школі
	
	Керівник РМО

Методист РМК


Робота між засіданнями.

1. Участь у роботі шкільних методичних об’єднаннях;

2. Самоосвітня робота вчителів;

3. Підготовка до державної підсумкової атестації.

Заходи з підвищення фахової майстерності вчителів

Серпень

1. Зробити  аналіз кадрового забезпечення.

2. Надати допомогу вчителям у виборі проблеми, над якою вони будуть працювати.

3. Допомога молодим спеціалістам при складанні  календарних планів.

Вересень

1. Скласти план вивчення передового педагогічного досвіду.

2. Ознайомити вчителів з новинками методичної літератури.

3. Підготовка обдарованих учнів до  участі в олімпіадах.

Січень

1. Вивчення  педагогічного досвіду вчителів району.

2. Ознайомити вчителів з новинками методичної літератури.

Березень

1. Проведення предметних тижнів.

Квітень

1. Підготовка до державної підсумкової атестації.

2. Звіт вчителів про проходження курсів підвищення кваліфікації.

Контроль за якістю навчальних досягнень учнів

1. Підготовка,  організація та проведення олімпіад.

                                                    Жовтень-грудень 2014р.

2. Проведення зрізів знань 

                                                                         Грудень, травень 2014/2015 н.р.

3. Організація та проведення державної підсумкової атестації.

       Травень-червень 2015р.

Передовий досвід

Забезпечити поширення серед педагогів району вивченого у попередні роки райметодкабінетом  кращого досвіду роботи педагогічних працівників:

· Артищенко Н.Д., вчителя географії Торговицької ЗШ 
І-ІІІ ступенів з проблеми «Активізація навчально-пізнавальної діяльності учнів на уроках географії шляхом використання інноваційних технологій»;

· Сергієнко Л.В., вчителя географії Новоархангельської ЗШ 
І-ІІІ ступенів №2 з проблеми «Використання краєзнавчого матеріалу на уроках географії шляхом впровадження сучасних інноваційних технологій».

Робота постійно  діючого консультпункту вчителів географії, економіки на 2014/2015 навчальний рік

Тематика:
· Розвиток  творчої активності учнів, стимулювання участі 
у конкурсах, олімпіадах, науково – дослідній роботі;

· Роль географічної освіти в процесі соціалізації особистості шляхом орієнтації на європейський вимір.

Провести практичні семінари:

1. Упровадження інноваційних технологій як основа підвищення якості географічної та економічної освіти» (Нерубайська ЗШ, Підвисоцька ЗШ).

2. Дослідження як елемент творчої діяльності школярів на уроках географії» (Новоархангельська ЗШ№2, Тернівська ЗШ) 

Відділ освіти, молоді та спорту 

Новоархангельської райдержадміністрації

Методичний кабінет

ЗАТВЕРДЖЕНО 

на засіданні ради

методичного кабінету 

протокол №1 від 04.09.2014 р.

ПЛАН РОБОТИ

клубу вчителів географії, історії

та освітньої галузі «Мистецтво»

« Мій рідний край»

на 2014/2015 навчальний рік

Проблема: «Роль географічного, історичного краєзнавства та народної творчості в процесі вивчення рідного краю»

Керівники:
                                                                     Миронюк С.В., вчитель музики               

Торгоцька ЗШ І-ІІІ,

Цистан В.В., вчитель історії

Скалівсько-Хутірська ЗШ І-ІІІ,

Храпунов О.Ю., вчитель географії

Підвисоцької ЗШ І-ІІІ

Новоархангельськ – 2014 

Положення про клуб вчителів географії, історії та освітньої галузі «Мистецтво»

«Мій рідний край»

1. Клуб є структурним елементом системи методичної роботи з вчителями географії, історії та музичного й образотворчого мистецтва.

2. Це добровільне самодіяльне об'єднання вчителів, яке сприяє задоволенню інтересів і потреб вчителів у підвищені своєї педагогічної майстерності.

3. В ідею клубу покладена краєзнавча і позакласна робота з предметів.

4. Планування роботи клуб здійснює самостійно, виходячи з основних положень річного плану методичного об'єднання вчителів.

5. Затвердження плану роботи проводиться на першому  засіданні.

6. Прийом до клубу здійснюється на підставі усного замовлення вчителя, який підтримує мету й основні напрями даного об'єднання вчителів та бажає брати активну участь у його діяльності. Членами клубу  вчителі географії, історії та освітньої галузі «Мистецтво»  загальноосвітніх навчальних закладів Новоархангельського району.

7. Для керівництва та організації роботи клубу обирається  керівник.

7.1 Зобов'язаний:

· готувати та проводити методичні заходи (засідання);

· надавати методичну допомогу вчителям.

7.2 Має право:

· робити безпосередній вихід на кожного члена клубу;

· брати участь у підготовці, розробці та експертній оцінці позакласних заходів вчителів району.

8. Клуб проводить свої завдання не менше 3(4) раз на рік, наприкінці навчального року складає звіт про свою роботу.

9. Всі напрацьовані матеріали членів клубу зберігаються в методичному кабінеті. Керівник клубу  звітує про виконану роботу на засіданні ради методичного кабінету щорічно наприкінці навчального року.

Вступ

Формувати в учнів глибокі знання історії, географії, культури та світогляд власного народу неможливо тільки на уроках. Більшість учителів  проводять також активну позакласну гурткову, краєзнавчу та науково-дослідну роботу, організовують екскурсії, експедиції, походи тощо. Це сприяє поглибленню знань учнів, зацікавлює їх, прищеплює смак до наукових пошуків. Позакласна робота-це завершальний етап формування географічних, історичних та естетичних знань у школярів. Ця ідея покладена в основу роботи клубу вчителів Новоархангельського району.

Головна мета клубу: сприяти збереженню й популяризації краєзнавчої інформації для відродження, підтримки й розвитку в молоді інтересу до самобутньої історії рідного краю, розвитку народних і культурних традицій, історичної спадковості поколінь, виховання громадянської свідомості та любові до малої батьківщини. Виховати любов до рідного краю бережливе ставлення до історичної спадщини, природи: сприяти формуванню етичних взаємовідносин людини з довкіллям і відродженню шани до нього, спонукати до збереження неповторної краси “рідного краю”.
Заходи клубної роботи плануються та проводяться протягом навчального року. Терміни їх проведення та зміст визначається членами клубу. 


Попереднє планування роботи клубу проводиться у квітні - травні 
(ІІІ засідання) членами клубу на основі пропозицій. У серпні (І засідання) проходить становлення органів управління (керівництво), підбирається тематика, напрями роботи.


Органи управління клубу: керівництво (керівники); організаційний комітет (консультант); ініціативна група, яка не обмежується в кількісному складі і може змінюватися у залежності від теми засідання. У складі ініціативної групи можуть бути і члени природоохоронних громадських організацій, працівники місцевого краєзнавчого музею, зацікавлені особи.

                   Тематика засідань клубу:

І. Тема « Краєзнавчий ресурс Новоархангельщини»

(РМК, серпень 2014 р.)  

ІІ. Тема Краєзнавчі читання: хроніка і зміст  (науково-практична конференція,  лютий 2015 р.)

ІІІ. Тема «Екотуристичний  ресурс України»

(Виїзне засідання: квітень 2015  - м. Олександрія)
Відділ освіти, молоді та спорту

Новоархангельської райдержадміністрації

Методичний кабінет

ЗАТВЕРДЖЕНО 
на засіданні ради

методичного кабінету 

протокол №1 від 04.09.2014р.

ПЛАН РОБОТИ

міжпредметної творчої групи

вчителів географії та історії

на 2014/2015 навчальний рік

Проблема: «Теоретичні та методичні засади науково-дослідницької діяльності на уроках та в позаурочний час»

Керівник 

Сергієнко Л.В., вчитель географії

Новоархангельської ЗШ І-ІІІ

Новоархангельськ – 2014
Положення 

про міжпредметну творчу групу вчителів географії й історії

Дане положення визначає систему організаційної, координаційної науково-методичної співпраці між окремими членами методичного об'єднання вчителів географії та історії

І. Загальне положення

1.1 Міжпредметна творча група – один з найважливіших підрозділів методичної роботи з вчителями географії та історії. Вона веде змістовну організаційно-методичну та науково-практичну роботу з вчителями, виявляє піклування й організовує роботу щодо підвищення їхнього науково-методичного рівня та педагогічної майстерності, залучає педагогів до створення нових технологій навчання, удосконалення освітньо-виховного процесу, вивчення та впровадження передового педагогічного досвіду.

1.2 Керують роботою творчої групи досвідчені вчителі.

ІІ. Права керівників творчої групи

мають право:

· брати участь у підготовці, апробації та експертній оцінці  методичних посібників тощо;

· робити безпосередній вихід на кожного педагога методичного об'єднання.

ІІІ. Обов'язки керівників творчої групи

зобов'язані:

· на основі глибокого вивчення  професійного рівня, методичної підготовки надавати вчителям адресну, практичну допомогу;

· разом з членами творчої групи систематично вивчати й узагальнювати передовий педагогічний досвід вчителів географії та  історії;

· апробувати та впроваджувати в практику роботи вчителів ідеї психолого-педагогічної науки, нові педагогічні технології навчання;

· готувати і проводити методичні заходи творчої групи.

ІV. Порядок керівництва діяльністю творчої групи вчителів та звітність про їх роботу

4.1 Роботою творчої групи керує методична рада методичного кабінету відділу освіти. План роботи творчої групи затверджують на її засіданні на початку навчального року.

4.2 Творча група проводить свої засідання не менш, як 3 рази на рік. Наприкінці навчального року творча група складає звіт про свою роботу.

4.3 Всі напрацьовані матеріали членів творчої групи за навчальний рік зберігаються в методичному кабінеті відділу освіти (друковані матеріали, рекомендації, плани проведення засідань тощо).

Вступ

У структурі методичної роботи методичного об'єднання вчителів географії та історії важливе місце посідає робота членів методичного об'єднання в так званому мікроколективі (творча група). Його очолюють методисти РМК. Під їх керівництвом вчителі досліджують актуальну проблему «Теоретичні та методичні засади науково-дослідницької діяльності на уроках та в позаурочний час». 

Творча група вносить свою частку до цілісної системи методичної роботи в районі. При цьому враховується відповідність змісту і форм роботи потребам і можливостям педагогічних працівників, науково-обгрунтованого управління методичної роботи та сучасним вимогам освітнього процесу для досягнення оптимальних результатів.

Творча група прогнозує свої дослідження згідно з планом роботи на рік. 

Завдання:

· привернути увагу педагогів  району до проблем над якими працює творча група;

· пожвавити дослідницьку роботу творчих груп;

· підвищити мотивацію педагогів на самоосвіту з важливих питань;

· пропагувати практичний досвід творчо працюючих вчителів;

· стимулювати працю майстрів педагогічної справи, що сприяє самореалізації особистості.

Проблема над якою працює творча група: «Теоретичні та методичні засади науково-дослідницької діяльності на уроках та в позаурочний час ». 
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Новоархангельськ – 2014

Аналіз діяльності районного методичного об’єднання вчителів суспільствознавчих дисциплін за 2013/2014 навчальний

Методична робота з вчителями історії, правознавства та етики була спрямована на стимулювання творчого потенціалу та підвищення професійної майстерності  кожного вчителя.

У загальноосвітніх навчальних закладах району в 2013/2014 нав-чальному році історію викладало 27 вчителів, з них 4 мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії», 11 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії», 3 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії», 5 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст». Звання «старший вчитель» – 5. Серед вчителів-предметників 9,7 % – молоді спеціалісти; 12,9 % – вчителі пенсійного віку. 

Аналіз діяльності районного методичного об’єднання вчителів предметів суспільно-гуманітарного спрямування у 2013/204 н.р. засвідчує, що основною метою діяльності РМО було: залучення вчителів до інноваційної, пошукової діяльності, розвиток творчої ініціативи педагогів-предметників, виявлення і поширення найбільш ефективних форм та методів їхньої роботи. Визначення змісту, форм і методів роботи районного методичного об’єднання залежить від конкретних умов роботи кожного навчального закладу та здійснюється з урахуванням індивідуальних можливостей вчителів. Процес планування роботи районного методичного об’єднання вчителів предметів суспільно-гуманітарного спрямування здійснювалося на діагностичній основі, що дає можливість визначити проблемні місця в професійній та фаховій діяльності вчителів суспільно-гуманітарних дисциплін, побачити шляхи удосконалення форм і методів роботи із педагогами, обрати тематику навчально-методичної проблеми, спланувати індивідуальну роботу з кожним із педагогів. 

З метою реалізації науково-методичної проблеми освітніх закладів району на 2013/2014 навчальний рік «Забезпечення системного підходу 
в здійсненні науково-методичного супроводу формування професійної мобільності педагогічних працівників в умовах багатовекторної системи неперервної освіти», яка реалізуватиметься за такими напрямки: 

1. Підвищення якості навчально-виховного процесу шляхом упровадження інформаційно-комунікаційних технологій;

2. Реалізація здоров’язберігаючих технологій;

3. Формування моделі випускника: лідера, освіченої конкурентно-спроможної особистості;

визначено методичну проблему районного методичного об’єднання вчителів суспільствознавчих дисциплін: «Викладання предметів суспільно-гуманітарного циклу в умовах оновлення освітніх процесів із урахуванням вимог сучасного інформаційно-технологічного суспільства». 
Протягом навчального року вчителі приділяли велику увагу самоосвіті з метою теоретичного поглиблення знань освітянських технологій та практичного застосування в роботі. На засіданнях районного методичного об’єднання (далі РМО)  були проведені науково-методичні обговорення з питань навчально-методичного забезпечення вивчення суспільно-гуманітарних дисциплін і впровадження передових педагогічних технологій.
Стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з історії у 2013/2014 н. р. вивчено в Розсохуватецькій ЗШ І-ІІ ступенів. 

Аналіз відвіданих уроків та виховних заходів, проведених письмових контрольних робіт з історії України за завданнями відділу освіти райдержадміністрації, підсумкових контрольних робіт з історії України за завданнями Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, усного опитування учнів, результатів І та ІІ етапів Всеукраїнських олімпіад з історії, конкурсів, вивчення шкільної документації свідчать, що вчителі історії та обізнані з навчальними програмами, листами та рекомендаціями Міністерства освіти і науки України з питань викладання історії  у 2014/2015 навчальному році.

Підвищився інтерес і результати діяльності вчителів історії та правознавства з обдарованими дітьми. Особливу увагу до роботи з цією категорією учнів виявляють вчителі Вихристюк І.О., Коваленко О.Ю., Молошнік Л.М., їхні учні беруть участь і стають переможцями та призерами районних, обласних етапів Всеукраїнських олімпіад з історії та правознавства, займаються у територіальному відділенні МАН, здійснюють наукові дослідження. У 2013/2014 навчальному році в ІІ (районному) етапі Всеукраїнських олімпіад з історії та правознавства взяли участь 99 учнів, 
12 з яких стали переможцями та призерами. Особливо слід відмітити вчителя історії та правознавства, яка підготувала переможця обласного етапу Всеукраїнських олімпіад – це Коваленко О.Ю., вчитель Новоархангельського НВК “загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-гімназія”.
У 2013/2014 навчальному році призерами ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з історії став: учень 11 класу Новоархангелського НВК “загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-гімназія” Коваленко Назар призер олімпіади  з історії ( вчитель Коваленко О.Ю.), та переможець ІІ ( обласного) етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт 
учнів-членів Малої академії наук у секції кримінальне право (вчитель Коваленко О.Ю.).
50 учнів 5-11 класів загальноосвітніх закладів району брали участь 
у Всеукраїнському інтерактивному конкурсі юних істориків «Лелека», 
де отримали дипломи ІІ ступеня – 7 осіб, дипломи ІІІ ступеня –9 осіб. 

Суттєве значення у формуванні світогляду, розвитку інтересу школярів до вивчення історичних дисциплін відіграють музеї, в першу чергу ті, які створені безпосередньо у навчальних закладах. У переважній більшості загальноосвітніх навчальних закладів створено музей, кімнати або куточки 
з історії рідного краю, учні під керівництвом вчителів історії в позаурочний час залучаються до проведення пошукової дослідницької роботи, повернення забутих імен національних героїв, вивчення історичного минулого рідного краю, проводяться конкурси, круглі столи тощо. 

В арсеналі діяльності науково-методичного центру та районного методичного об’єднання вчителів предметів суспільно-гуманітарного спрямування – індивідуальні (наставництво, стажування, консультації), колективні та групові постійно діючі і періодичні форми роботи, спрямовані на ріст фахової майстерності та готовності педагогів до впровадження інноваційних освітніх технологій і методик – семінари, конференції, «круглі столи», засідання творчих і проблемних груп, школи молодого вчителя, педагогічної майстерності тощо. Так, у грудні 2013 року на базі Новоархангельського НВК «загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-гімназія». відбувся районний семінар “Робота з історичними джерелами як засіб формування культури історичного мислення сучасного учня”; у лютому 
2014 року на базі Тернівської ЗШ І-ІІІ ступенів з проблеми «Актуальні проблеми формування предметних компетентностей на уроках суспільствознавчих дисциплін», вчитель Кушнір В.Ф.; в травні 2014 року 
на базі РМК інтегрований семінар вчителів географії та історії з проблеми «Роль географічного та історичного краєзнавства в процесі вивчення рідного краю».

Проте у викладанні історії та правознавства в загальноосвітніх навчальних закладах району є ряд суттєвих недоліків і проблем. Зокрема, навчально-матеріальна база кабінетів історії та правознавства навчальних закладів району у багатьох випадках не відповідає сучасним вимогам 
і не сприяє якісному засвоєнню програмового матеріалу. 

Виявлено ряд недоліків і упущень у формуванні компетенцій учнів. 
За останні три роки відзначено тенденцію до зниження якості знань, особливо в учнів 6-9 класів – вони поверхово знають фактичний матеріал, не вміють давати порівняльну характеристику історичних подій, процесів, пояснювати історичні терміни, погано орієнтуються в історичній хронології.

У загальноосвітніх навчальних закладах району, де вивчався стан викладання та рівень знань з історії і правознавства, не впроваджується допрофільна підготовка і профільне навчання. Часто історичні гуртки працюють формально.

Бібліотеки навчальних закладів дуже мало поповнюються навчальною, науковою, енциклопедичною, інформаційно-довідковою, методичною літературою та фаховими виданнями. У 65% шкіл не передплачено фахові журнали і газети з історії, погане забезпечення картами з історії України 
та всесвітньої історії. 

Зміст роботи РМО спрямований на розвиток творчого підходу  в роботі вчителя, забезпечення інтересу на такому рівні, щоб учень після навчального дня захотів поділитися новими знаннями з батьками, близькими та друзями. Особливої ваги набуває потреба створення засобами суспільно-гуманітарних дисциплін умов для соціальної адаптації молоді, виховання свідомих громадян-патріотів, толерантних до інших народів та культур, збагачених досвідом загальнолюдських цінностей, здатних до самостійного 
й відповідального вибору. Відтак виховний і розвивальний потенціал суспільно-гуманітарних дисциплін спрямовується на вироблення в учнів прикладних компетенцій: особистісно-життєвотворчих, соціалізуючих, комунікативних, інтелектуально-інформаційних. Це змушує вчителів значно посилити власне методичний бік викладання. Члени творчої групи розпочали роботу над створенням історико-краєзнавчого путівника Новоархангельщини та методичного збірника на допомогу вчителям району при проведенні уроків і виховних заходів з історії рідного краю. 
Вчителі предметів суспільно-гуманітарного спрямування наполегливо працюють над підвищенням свого методичного і фахового рівня, дотримуючись  нормативу проходження курсової перепідготовки  при  Кіровоградському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені В.О. Сухомлинського у ІІ семестрі 2014/2015 н. р. – 3 осіб). Переважна більшість вчителів РМО активно впроваджують в основній і старшій школі новітні педагогічні технології, а саме: особистісно орієнтоване навчання, модульно-розвивальну систему, ігрові технології, метод проектів, технології розвивального навчання, інтерактивні методи навчання. 
У методичних папках вчителів знаходяться нормативно-правові документи, зокрема накази, листи МОН молоді та спорту України, методичні рекомендації тощо.
Досвід проведення зовнішнього незалежного оцінювання  засвідчує необхідність наполегливої підготовки учнів до особливої форми контролю, якою є тестування.
Відтак, План заходів методичного об’єднання за 2013/2014 навчальний рік  було  виконано. 
Головні завдання районного методичного об’єднання вчителів предметів суспільно-гуманітарного спрямування у 2014/2015 н.р.:
1)  забезпечення умов для професійної самореалізації вчителів членів РМО, підвищення їхнього соціального статусу;
2) забезпечення виховного впливу на учнів, реалізація програми громадянської освіти й виховання;
3) впровадження у педагогічну діяльність інноваційних технологій навчання й виховання;
4) продовження роботи зі створення навчально-методичної бази;
5) забезпечення виконання документів МОН України, Департаменту освіти і науки облдержадміністрації, відділу освіти райдержадміністрації, науково-методичного центру з питань інформатизації навчально-виховного процесу;
6) впровадження у навчально-виховний процес педагогічного досвіду; стимулювання професійного зростання, підвищення педагогічної   майстерності вчителів предметів суспільно-гуманітарного спрямування;
7) підготовка учнів одинадцятих класів до зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень випускників з історії України;
8) забезпечити об'єктивність оцінювання знань учнів протягом  навчального року;
9)  забезпечити участь учителів районного методичного об’єднання в оглядах-конкурсах, які проходитимуть у районі в 2014/2015 н.р.;

10) посилити увагу до формування в учнів логічного мислення, розумінні 
причинно-наслідкових зв'язків, вміння порівнювати різні правові явища, застосовувати набуті знання на практиці тощо. Урізноманітнювати форми роботи на уроках правознавства;

11) продовжувати позакласну роботу з питань культурно-історичної спадщини 
українського народу;

12) передплатити фахову літературу;

13) забезпечити системне викладання курсів за вибором, факультативів;

14) звертати більше уваги на диференційований підхід до слабовстигаючих учнів; 

15) постійно підтримувати позитивне тло навчально-виховного процесу;

16) активізувати видавничу діяльність членів РМО. 

РОЗДІЛ І. ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ВЧИТЕЛІВ, ДОПОМОГА В САМООСВІТНІЙ РОБОТІ

1. Відповідно до заявок директорів навчальних закладів направити на курси підвищення кваліфікації при Кіровоградському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені В.О. Сухомлинського  у І семестрі 2014/2015 н. р. таких вчителів:

	№

п/п
	ПІБ вчителя
	Назва навчального закладу
	Попереднє підвищення кваліфікації
	Наступне підвищення кваліфікації
	Категорія

	1
	Гула Н.В.
	Вільшанська ЗШ І-ІІІ
	
	
	І категорія


2. Продовжити роботу над навчально-методичним наповненням кабінетів, виготовленням сучасних стендів, тематичних папок,  роздаткового матеріалу, наочності.
3. Періодично заслуховувати звіти про курсову перепідготовку.
4. Продовжувати вивчати кращий передовий досвід вчителів України за допомогою ЗМІ та колег.
5. Самостійне опрацювання методичної літератури з проблеми, яка стоїть перед учителем.
6. Творчі звіти вчителів, що атестуються:
– Гончарук Л.О., вчитель історії Підвисоцької ЗШ І-ІІІ ступенів
– Вихристюк І.О., вчителя історі та правознавства Небелівської ЗШ 
І-ІІ ступенів;
7. Відвідати уроки вчителів:
– Кульчицької Н.М., вчитель історії Покотилівської ЗШ І-ІІІ ступенів;

– Арбузової О.А.,вчителя історії та правознавства Надлацької ЗШ 
І-ІІІ ступенів;

– Суміна В.В., вчителя історії Іванівської ЗШ;

– Майдебури А.В.. вчителя історії Нерубайської ЗШ І-ІІІ ступенів. 
8. Поповнювати банк інформації розробками уроків, методичною літературою.
9. Продовжувати роботу постійнодіючого семінару вчителів історії 
та правознавства.
10. Продовжувати позакласну та позашкільну роботу з метою формування в учнів патріотизму, позицій громадянина. 
11. Брати участь в олімпіадах, конкурсах, експедиціях, акціях, роботі МАН.
12. Особливу увагу приділяти самоосвіті з метою теоретичного вивчення нових технологій та практичному застосуванню на уроках.
13. Продовжувати поповнення матеріалів шкільних музеїв.
14. Передплатити фахові журнали, періодичну пресу на 2015 рік.
РОЗДІЛ ІІ. ВИВЧЕННЯ, ВПРОВАДЖЕННЯ ПЕРЕДОВОГО ПЕДАГОГІЧНОГО ДОСВІДУ
1. Вивчати, узагальнювати і поширювати творчий досвід вчителів району:
– Кушніра В.Ф., вчителя історії та правознавства Тернівської ЗШ 
І-ІІІ ступенів щодо актуальних проблем формування предметних компетентностей на уроках суспільствознавчих дисциплін.

2. Розпочати роботу  над створенням історико-краєзнавчого довідника та методичного збірника на допомогу вчителям району при проведенні уроків і виховних заходів з історії рідного краю.

3. Продовжити збір матеріалів позакласних заходів присвячених вшануванню історичних подій та дат (на основі місцевого матеріалу).
4. Брати участь у конкурсах педагогічної майстерності, ярмарках педагогічних технологій.

5. Організувати роботу:

– міжпредметної творчої групи з проблеми «Теоретичні та методичні засади науково-дослідницької діяльності на уроках та в позаурочний час»;

– клубу вчителів географії, історії та освітньої галузі «Мистецтво» «Мій рідний край» з проблеми «Роль географічного, історичного краєзнавства та народно творчості в процесі вивчення рідного краю»

6. Провести практичні семінари:
6.1. «Сучасний урок історії: компетентнісні виміри» (Скалівська ЗШ 
І-ІІІ ступенів, Торговицька ЗШ І-ІІІ ступенів); 
6.2.«Місцевий краєзнавчий матеріал у курсі вивчення історії Кіровоградщини» (Небелівська ЗШ І-ІІ ступенів, Ганнівська ЗШ І-ІІ ступенів).
7. Продовжувати роботу над формуванням хронологічних 
і просторових компетенцій учнів; продовжувати роботу над наступністю 
в системі навчання.
Керівники :    Коваленко О.Ю., методист РМК

                          Молошнік Л.М., вчитель історії 

                          Новоархангельської ЗШ І-ІІІ №2



План роботи

РМО вчителів історії, правознавства, етики

на 2014/2015 навчальний рік

Засідання 1.  Тема: Викладання суспільствознавчих дисциплін 
в 2014/2015  навчальному році.  Актуальні  проблеми в організації навчально–виховного процесу в новому навчальному році

(Місце проведення –  районний методичний кабінет)

	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Аналіз роботи методичного об’єднання за 2013/2014 навчальний рік та визначення основних напрямків модернізації навчально– виховного процесу
	Серпень

2014р.


	методист  РМК

	2. 
	Методичні рекомендації щодо викладання предметів у 2014/2015 навчальному році
	
	Керівник РМО

Молошнік Л.М.

	3. 
	Модернізація структури, змісту й організації історичної освіти
	
	Вчителі закладів освіти

	4. 
	Плани і перспективи. Методична робота з вчителями  історії, правознавства, етики в 2014/2015 навчальному році. Затвердження плану роботи РМО вчителів суспільствознавчих дисциплін на навчальний рік.
	
	Керівник  РМО

Молошнік Л.М.

	5. 
	Огляд новинок методичної літератури  вид. «Шкільний світ», «Основа».
	
	Гула Н.В.


Робота між засіданнями.

1.  Визначення складу районного журі для проведення районного етапу всеукраїнської учнівської олімпіади з історії;

2. Підготовка учнів до участі в олімпіадах;

3. Оформлення навчальних кабінетів;

4. Проведення шкільної олімпіади;

5. Розробка уроків з використанням інтерактивних технологій 
у різних класах.

Засідання 2. Круглий стіл «Інформаційне забезпечення навчального процесу  в загальноосвітніх навчальних закладах»

(Місце проведення –  РМК)

	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Підготовка вчителя до впровадження сучасних інформаційних технологій на уроках географії, економіки. Доцільність та ефективність використання ІКТ
	Жовтень
2014 р.
	Керівник  РМО

	2. 
	Обмін досвідом з питання вдосконалення методів навчання.
	
	Вчителі 

закладів освіти

	3. 
	Розвиток дослідницьких навичок учнів на уроках історії та правознавства.
	
	Методист РМК

	4. 
	Огляд виставки методичних розробок  та дидактичного матеріалів вчителів. 
	
	Керівник РМО


Робота між засіданнями.

1. Підготовка та проведення предметних тижнів;

2. Участь у роботі шкільних методичних об’єднаннях;

3. Вивчення педагогічного досвіду;

4. Самоосвітня робота вчителів;

5. Підготовка до конкурсу «Лелека-2015».

6.  Проведення методичних консультацій з молодими вчителями.

Засідання 3.  Тема: Творчий підхід до роботи з обдарованими дітьми
(Місце проведення – районний методичний кабінет)

	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Робота з обдарованими дітьми в школі. Розвиток інтересу школярів до вивчення суспільствознавчих дисциплін.
	Січень

2015р.
	Керівник РМО

Вчителі 

закладів освіти

	2. 
	Психолого-педагогічні аспекти роботи 
з обдарованими дітьми
	
	Методист РМК

	3. 
	Шкільне наукове товариство у системі роботи з обдарованими учнями
	
	Методист РМК

	4. 
	Районна олімпіада-2014. Підсумки проведення та аналіз успішності.
	
	Керівник РМО


Робота між засіданнями.

1. Робота в шкільних наукових товариствах;

2. Участь у роботі шкільних методичних об’єднаннях;

3. Самоосвітня робота вчителів;

4. Підготовка до державної підсумкової атестації

5.  Проведення методичних консультацій з молодими вчителями.

Засідання 4.  Шляхи удосконалення фахової компетенції вчителя 

(Місце проведення –  РМК)

	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Про участь у фаховому конкурсі «Учитель року - 2015» номінація «правознавство».
	Квітень

2015р.
	Керівник РМО

	2. 
	Забезпечення умов якісної історичної освіти в школі в зв’язку з переходом на новий зміст навчання. Яким має бути навчальний кабінет?
	
	Керівник РМО

Вчителі 

закладів освіти

	3. 
	Оновлення змісту і форм роботи вчителя в контексті модернізації освіти
	
	Керівник РМО

	4. 
	Професійний розвиток молодого вчителя в сучасній школі
	
	Керівник РМО

Методист РМК


Робота між засіданнями.

1. Участь у роботі шкільних методичних об’єднаннях;

2. Самоосвітня робота вчителів;

3. Підготовка до державної підсумкової атестації.

Заходи з підвищення фахової майстерності вчителів

Серпень

1. Зробити  аналіз кадрового забезпечення.

2. Надати допомогу вчителям у виборі проблеми, над якою вони будуть працювати.

3. Допомога молодим спеціалістам при складанні  календарних планів.

Вересень

1. Скласти план вивчення  педагогічного досвіду.

2. Ознайомити вчителів з новинками методичної літератури.

3. Підготовка обдарованих учнів до  участі в олімпіадах.

Січень

1. Вивчення  педагогічного досвіду вчителів району.

2. Ознайомити вчителів з новинками методичної літератури.

Березень

1. Проведення предметних тижнів.

Квітень

1. Підготовка до державної підсумкової атестації.

2. Звіт вчителів про проходження курсів підвищення кваліфікації.

Контроль за якістю навчальних досягнень учнів

1. Підготовка,  організація та проведення олімпіад.

                                                      Жовтень-грудень 2014 р.

2. Проведення зрізів знань 

                                                                         Грудень, травень 2014-2015 н.р.

3. Організація та проведення державної підсумкової атестації.

      Травень - червень 2015 р.

Педагогічний досвід

Забезпечити поширення серед педагогів району вивченого у попередні роки райметодкабінетом  кращого досвіду роботи педагогічних працівників:

· Ільченко Л.П., вчителя історії Копенкуватської ЗШ І-ІІІ ступенів  з проблеми «Розвиток творчих здібностей учнів на уроках історії та суспільствознавчих дисциплін шляхом використання освітніх інновацій”».

Робота постійно  діючого  консультпункту  вчителів історії, правознавства, етики на 2014/2015 навчальний рік

Тематика:
· Розвиток  творчої активності учнів, стимулювання участі 
у конкурсах, олімпіадах, науково – дослідній роботі;

· Роль історичної освіти в процесі соціалізації особистості шляхом орієнтації на європейський вимір.

Відділ освіти, молоді та спорту 

Новоархангельської райдержадміністрації

Методичний кабінет

ЗАТВЕРДЖЕНО 
на засіданні ради

методичного кабінету 

протокол №1 від 04.09.2014р.

ПЛАН РОБОТИ

Районного методичного об’єднання

вчителів художньо-естетичних дисциплін

на 2014/2015 навчальний рік

Проблема: «Реалізація компетентнісного підходу 
в сучасних умовах розвитку художньо-естетичних дисциплін»
Керівники: 

Коломієць І.М., вчитель музичного мистецтва Новоархангельської ЗШ 
І-ІІІ ступенів №2

Печенюк Т.М., вчитель образотворчого мистецтва Кальниболотської ЗШ 
І-ІІІ ступенів 

Новоархангельськ – 2014

Аналіз діяльності районного методичного об’єднання вчителів   художньо-естетичних дисциплін за 2013/2014 навчальний рік
Мистецтво – особлива форма відображення дійсності, естетичний художній феномен, що передає красу навколишнього світу, внутрішнього світу людини через осмислення фундаментальних категорій «краса», «гармонія», «ритм», «пропорційність», «довершеність». Музичне та образотворче мистецтво сприяє художньо-естетичному розвитку людини та стимулює готовність особистості брати участь у різних формах культурного життя суспільства.

Сучасне мистецьке навчання ґрунтується на засадах особистісно зорієнтованого і компетентнісного підходів, визначених в основних нормативних документах освіти – Державних стандартах, навчальних планах, програмах. 

Головною метою художньо-естетичної освіти стає загальний розвиток кожної особистості учня, формування ціннісного ставлення учнів до мистецтва, сформованість естетичної культури мислення та культури почуттів засобами художніх образів різних видів мистецтв, кращих людських якостей. Завданнями вчителів художньо-естетичного циклу стають: надання знання учням про види мистецтва та засоби їх виразності, розвиток художньо-естетичних емоцій, смаків, почуттів, розвиток здатності дітей виражати власне ставлення до мистецтва, здатності до творчої діяльності у мистецькій сфері та самореалізації, вироблення загальної потреб в спілкуванні з мистецтвом, володіння учнями системою елементарних мистецьких знань, понять, термінів та розвиток вмінь адекватно сприймати художні твори різних видів мистецтва. 

У загальноосвітніх навчальних закладах району в 2013/2014 навчальному році музичне мистецтво викладало 23 вчителя з них 2 мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії», 5 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії», 3 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії», 11 - кваліфікаційну категорію «спеціаліст». Звання  «старший вчитель» – 3. Образотворче мистецтво викладало 
22 вчителів, з них 1  має кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії», 3 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії», 3 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії», 15 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст». Звання   «старший вчитель» – 1. 

У минулому навчальному році вчителі естетичного циклу, члени методичного об’єднання працювали над проблемою «Органічне поєднання класноурочної системи з позакласною діяльністю та індивідуальною роботою учнів».
Вирішуючи проблему, вчителі реалізували завдання методичного об’єднання:

1. Духовно збагатити та створити умови для розвитку гармонійної особистості;

2. Використовувати традиції народу та особливості національної історії  у вихованні  школярів при вивченні предметів естетичного циклу ;

3. Вивчати і удосконалювати стан організації навчального процесу та компетентності  учнів при вивченні  предметів естетичного циклу;

4. Реалізувати нову програму «Художня культура» для учнів 
9-10 класу  в навчально-виховний  процес.                         

Для вирішення цих завдань у  минулому навчальному році був  проведений семінар-практикум з образотворчого та музичного мистецтва на базі Новоархангельської ЗШ І-ІІІ ступенів №2 ( вчителі Коломієць І.М., Головань В.В.).

Великого значення  у викладанні предметів естетичного циклу набули інформаційно-комунікативні інформації. Головну роль у процесі інформатизації грає інформація - це відомості, фактичні данні, сукупність знань людства; це засіб, за допомогою якого суспільство може усвідомлювати себе й функціонувати як єдине ціле. Важливо щоб інформація, яку отримують вчителі, а потім і діти була б науково-достовірною, доступною в змісті і в можливості її одержання, розуміння 
й засвоєння, а дані, з яких інформація витягається, повинні бути істотними, відповідною до діючої програми. Але слід пам’ятати і про вплив сучасних комп'ютерних технологій на учня на психофізіологічний стан учня.   Сучасні нормативні документи про освіту орієнтують на широкий спектр впровадження інноваційних педагогічних мультимедійних технологій, спрямованих на оновлення змісту, форм і методів навчання 
в загальноосвітній школі, на формування системи знань школярів у галузі музичного мистецтва як засобу розуміння й пізнання ними світу. Комп’ютер сприяє не тільки розвитку самостійності, творчих здібностей учнів, 
а й дозволяє змінити саму технологію надання освітніх послуг, зробити урок більш наочним і цікавим, забезпечує інтенсифікацію діяльності вчителя 
і учнів на уроці, сприяє здійсненню диференціації та індивідуалізації навчання, розвитку спеціальної або загальної обдарованості, формуванню політехнічних знань, посилює міжпредметні зв’язки. Все це дає можливість покращити якість навчання музичному та образотворчому мистецтву 
у ХХІ столітті.

Відповідно до плану роботи відділу освіти вивчався стан викладання предметів естетичного циклу та рівень навчальних досягнень учнів 
з музичного і образотворчого мистецтва та художньої культури 
в Розсохуватецькій ЗШ І-ІІ ступенів.

Вчителями  інтегрованого РМО мистецтва протягом року велась робота з обдарованими дітьми. Про ефективність роботи свідчать результати участі учнів у різноманітних конкурсах мистецького спрямування.

Недоліками роботи МО вчителів естетичного  циклу залишаються:

· низька науково-теоретична та матеріальна база  закладів освіти;

· відсутність вчителів без поважних причин, на семінарах-практикумах чи теоретичних семінарах,

· узагальнення досвіду у вигляді друкованих матеріалів, рекомендацій.

Враховуючи недоліки, інтегроване районне методичне об’єднання вчителів художньо-естетичного циклу працюватиме над удосконаленням планування змісту, структури методичної роботи і організації семінарів-практикумів, секцій, засідань для подолання недоліків у роботі районного методичного об’єднання.

Завдання районного методичного об’єднання вчителів предметів художньо-естетичного спрямування у 2014/2015 н.р.:
1. забезпечення умов для професійної самореалізації вчителів членів РМО, підвищення їхнього соціального статусу; 
2. забезпечення виховного впливу на учнів, реалізація програми громадянської освіти й виховання;
3. впровадження у педагогічну діяльність інноваційних технологій навчання й виховання;
4. продовження роботи зі створення навчально-методичної бази;
5. забезпечення виконання документів МОН України, Департаменту освіти і науки облдержадміністрації, відділу освіти райдержадміністрації, науково-методичного центру з питань інформатизації навчально-виховного процесу;
6. впровадження у навчально-виховний процес педагогічного досвіду; стимулювання професійного зростання, підвищення педагогічної   майстерності вчителів предметів художньо-естетичного спрямування;
7. забезпечити об'єктивність оцінювання знань учнів протягом навчального року;
8. забезпечити участь учителів районного методичного об’єднання в оглядах-конкурсах, які проходитимуть у районі в 2014/2015 н.р.;
9. продовжувати позакласну роботу  з питань культурної спадщини          українського народу;
10. передплатити фахову літературу;
11. постійно підтримувати позитивне тло навчально-виховного процесу;
12. активізувати видавничу діяльність членів РМО. 

План роботи 

РМО вчителів художньо-естетичних дисциплін
на 2014/2015 навчальний рік

Засідання 1.  Тема: Викладання художньо-естетичних дисциплін в 2014/2015  навчальному році.  Актуальні  проблеми в організації навчально–виховного процесу в новому навчальному році

(Місце проведення –  районний методичний кабінет)
	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Аналіз роботи методичного об’єднання за 2013/2014 навчальний рік та визначення основних напрямків модернізації 
навчально–виховного процесу
	Серпень

2014р.


	методист  РМК

	2. 
	Методичні рекомендації щодо викладання предметів художньо-естетичного циклу у 2014/2015 навчальному році
	
	Керівники РМО

Коломієць І.М.

Печенюк Т.М.

	3. 
	Модернізація структури, змісту й організації художньо-естетичних дисциплін 
	
	Вчителі закладів освіти

	4. 
	Плани і перспективи. Методична робота 
з вчителями  образотворчого та музичного мистецтва в 2014/2015 навчальному році. Затвердження плану роботи РМО вчителів художньо-естетичних дисциплін на навчальний рік
	
	Керівники  РМО

Коломієць І.М.

Печенюк Т.М.

	5. 
	Огляд новинок методичної літератури  вид. «Шкільний світ», «Основа»
	
	Качур Ю.В.


Робота між засіданнями.

1. Оформлення навчальних кабінетів;

2. Презентація мистецьких гуртків, клубів, студій 

3. Розробка уроків з використанням інтерактивних технологій 
у різних класах.

Засідання 2. Круглий стіл «Інформаційне забезпечення навчального процесу в загальноосвітніх навчальних закладах»

(Місце проведення –  районний методичний кабінет)

	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Підготовка вчителя до впровадження сучасних інформаційних технологій на уроках музичного та образотворчого мистецтва.  Доцільність та ефективність використання ІКТ
	Жовтень
2014 р.
	Керівники  РМО

	2. 
	Обмін досвідом з питання вдосконалення методів навчання.
	
	Вчителі 

закладів освіти

	3. 
	Розвиток дослідницько-пошукових навичок учнів на уроках освітньої галузі «Мистецтво»
	
	Методист РМК

	4. 
	Огляд виставки методичних розробок  
та дидактичного матеріалів вчителів. 
	
	Керівники РМО


Робота між засіданнями.

1. Підготовка та проведення предметних тижнів;

2. Участь у роботі шкільних методичних об’єднаннях;

3. Вивчення педагогічного досвіду;

4. Самоосвітня робота вчителів;

5. Підготовка до  районних мистецьких конкурсів;
6. Проведення методичних консультацій з молодими вчителями.

Засідання 3.  Тема: Творчий підхід до роботи з обдарованими дітьми
(Місце проведення – районний методичний кабінет)
	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Робота з обдарованими дітьми в школі. Розвиток інтересу школярів до вивчення художньо-естетичних дисциплін.
	Січень

2015р.
	Керівник РМО

Вчителі 

закладів освіти

	2. 
	Психолого-педагогічні аспекти роботи 
з обдарованими дітьми
	
	Методист РМК

	3. 
	Робота системи факультативних, додаткових, індивідуальних та групових занять із предмета
	
	Методист РМК


Робота між засіданнями.

1. Організація виставок творчих робіт учнів за результатами навчальної діяльності;

2. Участь у роботі шкільних методичних об’єднаннях;

3. Самоосвітня робота вчителів;

4. Підготовка до державної підсумкової атестації;

5. Проведення методичних консультацій з молодими вчителями.

Засідання 4.  Шляхи удосконалення фахової компетенції вчителя

(Місце проведення – районний методичний кабінет )

	№ 
п/п
	Тематика
	Термін 
виконання
	Виконавці

	1. 
	Про участь у фаховому конкурсі «Учитель року - 2015», номінація «образотворче мистецтво»
	Квітень

2015р.
	Керівник РМО

	2. 
	Забезпечення умов якісної освіти освітньої галузі «Мистецтво» в школі в зв’язку з переходом на новий зміст навчання. Яким має бути навчальний кабінет?
	
	Керівники РМО

Вчителі 

закладів освіти

	3. 
	Оновлення змісту і форм роботи вчителя 
в контексті модернізації освіти
	
	Керівники РМО

	4. 
	Професійний розвиток молодого вчителя 
в сучасній школі
	
	Керівники РМО

Методист РМК


Робота між засіданнями.

1. Участь у роботі шкільних методичних об’єднаннях;

2. Самоосвітня робота вчителів; 
3. Публікація кращих робіт учнів і вчителів за результати творчої 
та пошукової діяльності.

Заходи з підвищення фахової майстерності вчителів

Серпень

1. Зробити  аналіз кадрового забезпечення.

2. Надати допомогу вчителям у виборі проблеми, над якою вони будуть працювати.

3. Допомога молодим спеціалістам при складанні  календарних планів.

Вересень

1. Скласти план вивчення  педагогічного досвіду.

2. Ознайомити вчителів з новинками методичної літератури.

3. Підготовка обдарованих учнів до  участі в олімпіадах, конкурсах, фестивалях.

Січень

1. Вивчення  педагогічного досвіду вчителів району.

2. Ознайомити вчителів з новинками методичної літератури.

Березень

1. Проведення предметних тижнів.

Квітень

1. Звіт вчителів про проходження курсів підвищення кваліфікації.

Передовий досвід

Забезпечити поширення серед педагогів району вивченого у попередні роки райметодкабінетом  кращого досвіду роботи педагогічних працівників:

Жори С.Б., вчителя музичного мистецтва Синюхінського НВК 
з проблеми «Рівнева диференціація як засіб індивідуалізації навчання на уроках музичного мистецтва»

Провести практичні семінари:


1. «Віртуальна мистецька лабораторія. Конструювання уроку музичного та образотворчого мистецтва» (Підвисоцька ЗШ І-ІІІ ступенів, Надлацька ЗШ І-ІІІ ступенів); 

Листопад: на базі РМК

Тема: «Віртуальна мистецька лабораторія. Конструювання комп’ютерного уроку музичного та образотворчого мистецтва, художньої культури»

Теоретичний блок

Виступи:

· «На шляху до творчого зростання: удосконалення структури типів та форм уроків засобами ІКТ».

· «Використання мультимедійних засобів на уроках».

· «Використання інформаційно-комунікаційних технологій на уроках художньо-естетичного циклу».

Практичний блок 

Презентація творчої лабораторії вчителя _____________. Відкритий урок з проблеми: «__________».

Моделювання фрагментів уроків з питання: «________________».

Представлення розвиваючих моделей навчання за рахунок збагачення діяльнісного та інформаційного середовища.

Інформаційно-методичний блок 

Про результати участі в огляді-конкурсі «Проектування ІТ-контенту сучасного уроку».

Бібліографічні огляди актуальної та нової літератури.

Опрацювання нових публікацій з проблеми «Впровадження перспективних технологій навчання».

Домашнє завдання

Підготовка презентацій авторських програм для художньо обдарованих дітей вчителя _________ «Мистецтво рідного краю».

2. «Творчість – як спосіб дії. Розвиток творчих здібностей засобами мистецтва» (Скалівсько-Хутірська ЗШ, Вільшанська ЗШ)

Грудень: на базі РМК

Тема: «Творчість – як спосіб дії. Розвиток творчих здібностей засобами мистецтва»

Теоретичний блок

Виступи:

«Формування культури мислення учнів у системі викладання художньої культури»

«Співробітництво учителя із учнем-членом учнівського наукового товариства».

«Індивідуальна та групова робота з підготовки завдань для учнів, які виявляють підвищений інтерес до предмета».

Практичний блок 

Педагогічний тренінг «Від творчого вчителя до творчого учня», 
«Я крокую до майстерності».

Застосування потенціалу шкільного музею, світлиці, кімнати народознавства в навчально-виховному просторі школи.

Презентація мистецьких гуртків, клубів, студій.

Книжковий ярмарок із залученням працівників книжкового магазину.

Інформаційно-методичний блок 

Звіт-інформація за результатами курсів підвищення кваліфікації вчителя _____________.

Розгляд матеріалів домашнього завдання «Тематики різних творчих робіт для учнів».

Бібліографічні огляди актуальної та нової літератури (ознайомитись з публікаціями щодо інтегрованих курсів).

Опрацювання нових публікацій з проблеми «Впровадження перспективних технологій навчання».

Домашнє завдання

Оформлення опитувальників щодо підготовки плану роботи РМО учителів художньо – естетичного циклу під час серпневої конференції педпрацівників 2015 року.

Орієнтовні теми для розгляду:

Шляхи гуманізації навчально-пізнавальної діяльності учнів.

Для нотаток 


Творча лабораторія вчителів історії (ТЛ) 


«Лабораторно-практичні роботи в системі викладання історії (5-6 клас)». 





кер.  Коваленко О.Ю.


методист РМК,


вчитель Новоархангельського НВК





Творча група вчителів історії та географії (ТГ)





«Теоретичні та методичні засади науково-дослідницької діяльності на уроках та в позаурочний час»





кер. Сергієнко Л.В.


вчитель географії 


Новоархангельської ЗШ №2





РМО вчителів географії та економіки


«Підвищення ефективності і якості  освіти шляхом впровадження сучасних форм організації навчальної діяльності учнів»


Керівник РМО Артищенко Н.Д.


РМО вчителів суспільствознавчих дисциплін


«Викладання предметів суспільно-гуманітарного циклу  в умовах оновлення освітніх процесів із урахуванням вимог сучасного інформаційно-технологічного суспільства»


Керівники РМО Молошнік Л.М.


РМО художньо-естетичних дисциплін


«Реалізація компетентнісного підходу �в сучасних умовах розвитку художньо-естетичних дисциплін»     


Керівники РМО:  Коломієць І.М, Печенюк Т.М..    





Проблемний клуб вчителів географії, історії, художньо-естетичних дисциплін


«Мій рідний край» (ПК)


«Роль геогфчного, історичного краєзнавства та народно творчості в процесі вивчення рідного краюї»


        кер. Миронюк С.В.


вчитель Торговицької ЗШ,


Цистан В.В. вчитель Скалівсько-Хутірської ЗШ,


Храпунов О.Ю. вчитель Підвисоцької ЗШ 








Методична рада





Оперативні методичні наради








Самоосвіта





Вивчення  результатів діагностики











